Forretningsorden for Bestyrelsen i H/F Bage 2025

Vedtaget af bestyrelsen den: 26[2 -25

§ 1. Formal

Forretningsordenen fastlaegger regler og procedurer for bestyrelsens arbejde, mader og
beslutningsprocesser i overensstemmelse med foreningens vedtaegter, lejekontrakt,
ordensregler og gaeldende lovgivning.

§ 2. Bestyrelsens sammensastning

1. Bestyrelsen bestar af minimum 5 medlemmer, valgt pa den arlige generalforsamling.

2. Bestyrelsens sammensaetning og valgperiode folger foreningens vedtaegter.

3. Bestyrelsen bestar af formand og kasserer, som er direkte valgte pa
generalforsamlingen, og konstituerer sig selv med en naestformand, sekretaer og
ovrige medlemmer med definerede ansvarsomrader ved ferstkommende
bestyrelsesmade efter generalforsamlingen.

§ 3. Bestyrelsens ansvar og kompetence

1. Bestyrelsen har det overordnede ansvar for foreningens drift og sikrer, at vedtaegter,

ordensregler og lejekontrakt overholdes.

Bestyrelsen har kompetence til at traeffe beslutninger om drift, skonomi, vedligehold

og medlemsforhold.

Bestyrelsen sikrer, at foreningens midler forvaltes forsvarligt, og at der fares regnskab.

Bestyrelsen har tilsynspligt med byggeri, samletanke og spildevand samt overholdelse

af ordensreglerne.

Bestyrelsen kan uddelegere opgaver til udvalg, men har det endelige

beslutningsansvar.

6. Huvis forhold ikke bringes i orden efter pabud, vil bestyrelsen igangsaette en proces
med skriftlig patale og pakrav, som i sidste instans kan medfare opsigelse af
medlemskabet.
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§ 4. Bestyrelsesmgader

1. Bestyrelsen holder ordinaere mader ca. 12 gange arligt og ekstraordinasre mader efter
behov.

2. Formanden indkalder til ordinzere bestyrelsesmgder med minimum 7 dages varsel,
eller mgderne aftales fra gang til gang.

3. Dagsorden og relevante dokumenter udsendes senest 5 dage for modet.

4. Beslutninger treeffes ved almindeligt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme
afgerende.

5. Der fares beslutningsreferat, som godkendes pé nasste made.
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§ 5. Kommunikation og offentliggorelse

1. Bestyrelsen kan udelukkende kontaktes skriftligt via foreningens officielle e-mail eller
hjemmesidens kontaktformular. Personlig henvendelse eller kontakt via sociale medier
betragtes ikke som officiel kommunikation.

2. Bestyrelsesmedlemmer ma ikke verbalt sagsbehandle individuelt. Alle henvendelser
fra medlemmer skal besvares skriftligt via bestyrelsens officielle e-mail. Dette sikrer en
ensartet og gennemsigtig sagsbehandling samt forhindrer misforstéelser og
interessekonflikter.

3. Bestyrelsens medlemmer skal fortrinsvis forholde sig til deres ansvarsomrade, nér de
besvarer henvendelser. Ved sager, der kraever en bredere vurdering, inddrages den
samlede bestyrelse.

4. Hvis et bestyrelsesmedlem er i tvivl om en beslutning, r&dgivning eller et svar, skal
vedkommende radfere sig med resten af bestyrelsen, inden der gives en officiel
udmelding.

§ 6. Bestyrelsens medlemmer som forbillede

1. Bestyrelsens medlemmer skal vaere et godt eksempel for foreningen og overholde
geeldende ordensregler, lejekontrakt og vedtaegter.

2. Bestyrelsesmedlemmer skal sikre, at deres egen have og bebyggelse altid overholder
geeldende regler, s& de fungerer som forbillede for foreningens medlemmer.

§ 7. Fordeling af arbejdsopgaver

1. Bestyrelsen har nedsat folgende udvalg med ansvarshavende
bestyrelsesrepraesentanter:

* Vurderingsudvalg
+ Byggesager

* Arbejdsdage

» Festudvalg

* Draenudvalg

* Beredskabsudvalg
* @vrigt

§ 8. Tilsynspligt

1. Bestyrelsen har tilsynspligt i henhold til befajelser givet af Odense Havelodselskab
(OHS) samt i overensstemmelse med lejekontrakt, tilleeg, ordensregler og foreningens
vedtaegter.

2. Tilsynet omfatter blandt andet byggeri, samletanke og spildevand, samt
vedligeholdelse af feellesarealer.

Byggeri: Bestyrelsen skal sikre, at alt byggeri sker i overensstemmelse med
godkendte byggeansagninger, geeldende regler for afstande, materialer 0g
bebyggelsesprocenter.

Samletanke: Bestyrelsen skal sikre, at etablering og brug af

samletanke sker efter gasldende miljgkrav og myndighedskrav.

Forretningsorden for Bestyrelsen | H/F Bage 2025
Side 2 af 4



Gvrigt: Overholdelse af avrige forhold naevnt i lejekontrakten, vedtaegter og
lokalplan, herunder feellesarealer, skelafgraensninger og generel
vedligeholdelse af haver.

Manglende overholdelse af regler og pdbud kan resultere i sanktioner, herunder
opsigelse af medlemskab.

- Bestyrelsen kan og skal pélaegge et medlem at bringe forhold i
overensstemmelse med gaeldende regler, hvis tilsynet konstaterer
overtraedelser.

- Hvis forholdene ikke bringes i orden inden for den fastsatte frist, vil
bestyrelsen ivaerksaette en proces med skriftlig patale og pakrav.

- Ved fortsat manglende efterlevelse kan sagen eskaleres til opsigelse af
medlemskabet, jf. lejekontraktens bestemmelser.

- Bestyrelsen har ret til at foretage besigtigelser med passende varsel, som
defineret i vedteegterne.

- Bestyrelsen skal dokumentere tilsynsresultater og beslutninger skriftligt
samt sikre, at eventuelle pabud sker pa skrift og i overensstemmelse med
geeldende procedurer.

§ 9. @konomi og regnskab

1.

Kassereren farer foreningens regnskab og udarbejder arsregnskab i
overensstemmelse med gaeldende regler.

Udgifter over et fastsat beleb kraever godkendelse af bestyrelsen.

Udbetalinger og betaling af regninger generelt skal ske med godkendelse af bade
kasserer og formand.

Formanden og kassereren har fuldmagt til foreningens bankkonti, men sterre
dispositioner kreever godkendelse fra et flertal i bestyrelsen.

§ 10. Tavshedspligt
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Bestyrelsesmedlemmer har tavshedspligt om personfalsomme oplysninger,
gkonomiske forhold og fortrolige diskussioner.
Tavshedspligten geelder ogsé efter udtraeden af bestyrelsen.

§ 11. Interessekonflikter '

1:

2.

Et bestyrelsesmedlem ma ikke deltage i behandling af sager, hvor vedkommende har
en personlig eller skonomisk interesse. Dette gzelder ogsé evt medlemmer af diverse
udvalg, som f.eks vurderingsudvalget.

Bestyrelsesmedlemmer skal erklzere sig inhabile, hvis de har en szerinteresse i en sag.

§ 12. Klager og sanktioner

g
2.
3. Overtraedelse af reglerne kan medfare advarsler, pabud eller sanktioner i henhold til

Medlemmer, der er uenige i bestyrelsens beslutninger, kan indsende en skriftlig klage.
Klager behandles pa forstkommende bestyrelsesmade.

foreningens vedtaegter og ordensregler.
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§ 13. Andringer af forretningsordenen

1. Denne forretningsorden kan a@ndres med simpelt flertal i bestyrelsen.
2. /Endringer traeder i kraft, nér de er fort til protokol og offentliggjort for foreningens
medlemmer.

Ikraftirseden .
Denne forretningsorden er vedtaget af bestyrelsen den: 2612 - 2075 og
traeder i kraft med gjeblikkelig virkning.

Pa vegne af bestyrelsen i H/F Bage
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